
漯河技师学院
2026年人员岗位等级变动竞聘实施方案

[bookmark: _GoBack]依据《事业单位人事管理条例》、《河南省关于进一步加强和改进事业单位岗位设置的若干措施》（豫人社〔2025〕2号）、《河南省事业单位工作人员转岗竞聘实施意见(试行)》（豫人社〔2012〕5号）、《关于完善事业单位岗位管理制度有关问题的通知》（漯人社〔2014〕60号）和《漯河市事业单位岗位设置管理实施细则（试行）》等文件精神，结合学院实际，制定本方案。
一、指导原则
根据工作需要和岗位任职要求，按照竞聘上岗的规定和程序，在岗位设置方案核准的岗位限额内，按照“公开、公平、公正、竞争、择优”的原则竞聘上岗，按岗聘用、以岗定薪。
二、竞聘范围及岗位数
（一）竞聘范围
学校在编在岗符合等级变动晋升条件的人员。
（二）竞聘的岗位等级及岗位数量
按照上级核定的岗位数量，结合学院岗位空缺情况，拟定各岗位数量。
三、竞聘基本条件与原则
（一）竞聘岗位存在空岗。
（二）竞聘人员必须具备所竞聘岗位要求的工作能力和相应任职资格；截止2026年4月30日，在学院工作满3年以上且在现岗位聘任时间满3年以上（以上含3年）。
（三）竞聘岗位只能逐级申请，不能越级申请。
四、组织领导
学院成立岗位竞聘工作领导小组，负责竞聘工作的组织实施。
组  长：院长 
副组长：分管人事副职
成  员：党政办公室、组织人事处、教务处、教科研处、学生处、团委、纪委办负责人。
竞聘领导小组办公室设在组织人事处，办公室主任由组织人事处负责人兼任。
五、岗位竞聘
（一）实施步骤
1.公布竞聘方案和竞聘条件。
2.个人申报。申报人员如实填写《漯河技师学院人员岗位聘用申请表》（附件）。
3.部门测评。由申报人所在部门依据岗位条件和履职情况进行测评，同意后推荐。
4. 学校岗位竞聘工作领导小组依据竞聘条件和考评标准，对申报人员进行赋分。根据赋分结果，从高到低排序，按照岗位空缺数量确定拟等级变动人员。若竞聘人员赋分结果相同，则按照年龄优先；年龄相同，任职年限优先的原则排序。
5.对赋分结果进行公示，公示期不少于5天。公示结束无异议，根据空岗数量，按赋分结果从高到低的顺序确定拟变动人员名单。
6.对确定的拟变动人员进行公示，公示期不少于5天。公示结束无异议，提交学院领导班子会议研究。
7.学院领导班子会议研究。学院领导班子会议对拟变动人员最终研究确定。
8.办理手续。学院领导班子会议研究通过后，由组织人事处负责办理竞聘上岗人员岗位等级变动手续等相关事项。
（二）竞聘时间安排
申报人员于2026年5月27日下午下班前将《漯河技师学院人员岗位等级变动申请表》及相关业绩材料电子版、纸质版报组织人事处（图书馆302）。
六、其他需要说明的问题
1.专业技术人员岗位等级变动，是专业技术人员按照专业技术职务任职资格评审条件，已获得相应专业技术职务后进行的等级变动。
2.专业技术二级岗位和三级岗位等级变动工作，按照省人社厅、市人社局时间安排进行，不在此次竞聘范围。
3专业技术人员脱离一线岗位后，其任职年限不累计，自脱离一线岗位之日起重新计算。
4.部分辅系列专业技术岗位参照相应主系列竞聘条件执行。
5.岗位等级变动需满足相应的学历要求。
6.师德师风实行一票否决制。
7.具体事项由岗位竞聘领导小组办公室负责解释。
8.院纪委负责全程监督，受理举报、投诉，对违规违纪人员严肃处理。

附件：人员岗位等级变动申请表














附件
人员岗位等级变动申请表
所在部门：                         申请时间：  年    月    日
	姓  名
	　
	性别
	　
	出生日期
	     年   月   日

	最后学历/学位
	　
	获得 时间
	  年   月
	担任行政 职务情况
	　

	现任专业
技术职务
	　
	现岗位聘任时间
及年限
	   年  月，共  年

	任现岗位以来
年度考核情况        
	年度
	年度
	年度
	年度
	年度
	年度

	
	
	
	
	
	
	

	
	年度
	年度
	年度
	年度
	年度
	年度

	
	
	
	
	
	
	

	
	年度
	年度
	年度
	年度
	年度
	年度

	
	
	
	
	
	
	

	申报岗位级别
	申报岗位类别
	申报岗位等级

	
	
	

	部门意见
	　
负责人签字：                                                            
                               
                               年    月    日

	学院竞聘工作
领导小组意见
	　
签字：                              
                               
                               年    月    日

	学院意见
	       签字：                             
                                
                               （公章）
                               年    月    日
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